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 انمهخض

اٌما١ٔٛٔرح ٌجظ١رش أشٕراا أ راا ػمرذ اٌ رغً ذٙذف ٘زٖ اٌٛسلح اٌثؽص١ح ئٌٝ ذؽذ٠ذ الاظرشاااخ اٌررٟ ٠ّىرٓ أْ ذمرٛٞ اٌؽّا٠رح 

 ٚئٔٙائٗ فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص ٚتٍٛسج اٌؽٍٛي اٌّّىٕح ٌرعاٚص الاشىالاخ اٌرٟ ذٛاظٗ  رٌه.

ٌٚمذ اػرّذٔا فٟ ٘زٖ اٌٛسلح اٌثؽص١ح ػٍٝ إٌّٙط اٌٛصفٟ اٌرؽ١ٍٍٟ ؼ١س ػٍّٕا ػٍرٝ اعررؼشاا ا٢ساا اٌفم١ٙرح ٚااؼىراَ 

 .ٚوزٌه إٌصٛص اٌما١ٔٛٔح ٚٚصفٙا، شُ ذؽ١ٍٍٙا تطش٠مح ػ١ٍّح ِؼرثشج اٌما١ٔٛٔح،

ٚذٛصٍد اٌٛسلح اٌثؽص١ح ئٌٝ أْ شى١ٍح ئتشاَ ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص ذخضغ ٌمأْٛ ِىراْ     

رؽذ٠رذ اٌرؼر٠ٛو ٚاٌؽمرٛق ذٕف١ز اٌؼمذ، ٌىٓ فٟ ٔفظ اٌٛلد اٌّ شع أػطٝ ٌّثذأ اٌؽش٠ح ِىأح اٌرؼالذ٠رح ٚورً ِرا ٠رؼٍرك ت

اٌّا١ٌح ٌجظ١ش ٠خضغ ٌمأْٛ ِىراْ ذٕف١رز اٌؼمرذ ِاػرذا فرٟ ؼاٌرح ٚظرٛد اذفال١راخ ذؽمرك ِضا٠را أفضرً ٌجظ١رش، أِرا لٛاػرذ 

 اٌضّاْ الاظرّاػٟ ٠رُ ذٕظ١ّٙا أعاعا تّمرض١اخ الاذفال١اخ اٌذ١ٌٚح ٌٍ غً ٚالاذفال١اخ اٌصٕائ١ح.

 ، إٌظاَ اٌؼاَ.اٌٛاظة اٌرطث١كػمذ اٌ غً، ااظ١ش، ػمذ اٌ غً اٌذٌٟٚ،  اٌمأْٛ انكهمات انذانة: 

Abstract 

This research paper aims to identify procedures that can strengthen the légal protection of the employee 

during the establishment and termination of employment contract in the rules of private international law 

and to formulate possible solutions to overcome the problems facing this. 

In this research paper, we relied on the descriptive and analytical méthodology, where we reviewed 

jurisprudential opinions and légal rulings, as well as legal texts and described, analyzed them in a reliable 

scientific manner. 

     The research paper concluded that formality of concluding employment contracts within the in the 

rules of private international law, subject to the law of the place of implementation of the contract, but at 

the same time, the legislator gave the principle of freedom a contractual status, and everything related to 

determining compensation and financial rights of the employee is subject to the law of the place of 

implementation of the contract, except in the case of the existence of agreements that achieve benefits. It 
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is better for the employee, and Social security rules are mainly regulated by the requirements of 

international employment agreements and bilateral agreements. 

 Keywords: employment contract, employee, international employment contract, applicable law, public 

order. 

 مقذمة

ٌمذ أصثؽد اٌذٚي فٟ ئطاس ٔظاَ اٌؼٌّٛح ٚذضا٠ذ ػذد اٌ شواخ اٌّرؼذدج اٌعٕغ١اخ ٚذصاػذ ؼرذج اٌرٕافغر١ح اٌذ١ٌٚرح،      

أٚ ترااؼشٜ اعررمطاب ا١ٌرذ اٌؼاٍِرح اٌّإٍ٘رح ٚاالرً ذىٍفرح ٌٚرٛ ذطٍرة ااِرش  ،خراسض تٍرذأٙاذثؽس ػٓ اٌىفاااخ ا١ٌّٕٙح 

اٌثؽس ػٕٙا خاسض اٌثٍذاْ اٌرٟ ذمغ ف١ٙا اٌّماٌٚح اٌّ غٍح، ٚرٌه ِٓ أظً ضّاْ ذٕافغر١ح أوصرش ِرغ ترالٟ اٌّمراٚلاخ، اْ 

، ٚفرٟ خضرُ ٘رزٖ اٌرؽرٛلاخ اٌررٟ ذىٍفح ا١ٌرذ اٌؼاٍِرح ٚوفااذٙرا ذخٍرك اٌفراسق فرٟ اٌم١ّرح ا ٔراظ١رح ٌىرً ِماٌٚرح ػٍرٝ ؼرذج

ػشفٙررا اٌؼرراٌُ أصررثؽٕا ٔرؽررذز ػررٓ ػ لرراخ اٌ ررغً اٌؼرراتشج ٌٍؽررذٚد ٚػمررٛد اٌ ررغً اٌذ١ٌٚررح، ٠ٚررذ اٌؼاٍِررح اٌّٙرراظشج اٌرررٟ 

ػشفرٙا ِٕظّح اٌؼًّ اٌذ١ٌٚح: "٠ؼرثرش ػراِ  ِٙراظشا ورً شرخر ٘راظش ِرٓ تٍرذ ٢خرش ٚلا ٠ؽّرً ظٕغر١رٗ تٙرذف اٌم١راَ 

 ص".ت غً لا ٠ىْٛ ٌؽغاتٗ اٌخا

ٚفٟ ٘زا اٌغ١اق ظٙشخ ِعّٛػح ِٓ الاذفال١اخ ا ل١ّ١ٍح ٚاٌذ١ٌٚح اٌّٙرّح تا١ٌذ اٌؼاٍِح اٌّٙراظشج ِٕٚٙرا الاذفال١راخ       

اٌصٕائ١ح اٌؼشت١ح ٚالاذفال١اخ اٌصٕائ١ح اٌّغشت١ح ِرغ ِعّٛػرح ِرٓ اٌرذٚي ااٚسٚت١رح، ٚٔفرظ اٌرٕٙط اذثؼرٗ اٌّ رشع اٌّغشترٟ، 

ٌٛضؼ١ح اٌّذ١ٔرح ٌٍفشٔغر١١ٓ ٚاظأرة تراٌّغشب ٚفرٟ ِذٚٔرح اٌ رغًت أْ ا 1913ؼ١س ٔظُ ضّٓ ظ١ٙش 
1
و١ف١رح ذ رغ١ً  

 فٟ ٔصٛص خاصح.  ٚااظشاا اٌّغاستح تاٌخاسض ااظأة،

ٚوً ٘رزٖ اٌمٛاػرذ اٌرٛاسدج فرٟ الاذفال١راخ اٌصٕائ١رح ٚاٌذ١ٌٚرح اٌّرؼٍمرح تاٌ رغً، تا ضرافح ٌٍٕصرٛص اٌما١ٔٛٔرح اٌرٛاسدج فرٟ 

ّح ٌؼمٛد شغً ااظأة، ذّصً ئطاسا لا١ٔٛٔا ِرىاِ  ٠ؽىُ ٠ٚطثك ػٍٝ ػمرٛد اٌ رغً إٌاشر ح لٛا١ٔٓ اٌ غً اٌّؽ١ٍح إٌّظ

ِعّٛػرح  فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص، ٌىٓ ػٕذ ٚظٛد ٔضاع ؼٛي ٘زٖ اٌؼمٛد راخ اٌطث١ؼح اٌخاصرح، ذررضاؼُ

 اٌرذخٛي ِؽٍٟ،  ٌىرٓ لأْٛ ِٓ تأوصش ذرؼٍك أظشا ٌٍطث١ؼح اٌذ١ٌٚح ٌٙزٖ اٌؼمٛد، ِّا ٠عؼٍٙ ِٓ اٌمٛا١ٔٓ اٌٛاظة ذطث١مٙا

 ذؼراسا ئٌرٝ ااِرش ٠فضٟ تؽ١س اٌّرضاؼّح، ت١ٓ اٌمٛا١ٔٓ ٚظٛ٘شٞ ؼم١مٟ اخر ف ترؽمك ِ شٚط اٌمٛا١ٔٓ ذٕاصع فٟ

لرأْٛ ػٍرٝ ؼرذج. ٌرزٌه فؼمرٛد اٌ رغً اٌّثشِرح فرٟ ئطراس لٛاػرذ اٌمرأْٛ اٌرذٌٟٚ اٌخراص ذطرشغ  ورً ٠مذِٙا اٌرٟ اٌؽٍٛي

ا شىالاخ ف١ّا ٠خر اٌمأْٛ اٌٛاظة ذطث١مٗ ٚاٌمٛاػذ الاعرصٕائ١ح اٌٛاظة ئذثاػٙا ٌؽّا٠ح ااظرشاا أٚ ا١ٌرذ ِعّٛػح ِٓ 

اٌؼاٍِح اٌّٙاظشج ت ىً ػاَ ػٕذ ئتشاَ ػمذ اٌ غً أٚ ئٔٙائٗ، ٚخاصح ػٕذِا ٠رؼٍك ااِش تؼمٛد ِؽرذدج اٌّرذج ؼ١رس ٠ىرْٛ 

ااِرش أؼ١أرا ذغ١١رش ِىراْ اٌؼّرً ِرٓ دٌٚرح اخرشٜ، ِّرا ٠عؼرً ااظ١ش ِضطشا  ٔٙاا اٌؼمرذ ٚئٔ راا رخرش، ٚلرذ ٠رطٍرة 

 ؼمٛق ااظ١ش اٌرٟ ساوّٙا فٟ اٌؼًّ اٌغاتك ِؼشضح ٌٍض١اع.

 أولا: أهمية انىرقة انبحثية

ذرّصرً أ١ّ٘رح ٘رزٖ اٌٛسلرح اٌثؽص١رح فرٟ ورْٛ ِٛضرٛع خصٛصرر١اخ ئٔ راا ػمرذ اٌ رغً ٚئٔٙائرٗ فرٟ ئطراس لٛاػرذ اٌمررأْٛ 

ح تاٌغررح ٔظرشا ٌّررا ٠طشؼررٗ ِررٓ ئشررىالاخ ذرؼٍررك أعاعرا تىف١ررح اٌؽفرراظ ػٍررٝ ِصرراٌػ الاظ١ررش اٌرذٌٟٚ اٌخرراص ٠ىرغررٟ أ١ّ٘رر

ٚؼّا٠ح ؼمٛلٗ فٟ ئطاس ػٌّٛح اٌؼ لح اٌ غ١ٍح، ِّا ظؼً اٌّٛضٛع ٠طشغ ػذج ئشىالاخ ذرطٍة ؼٍٛلا لا١ٔٛٔرح ٚػ١ٍّرح 

 ِغرؼعٍح.

 ثاويا: إشكال انىرقة انبحثية

ػٓ و١ف١ح اٌؽفاظ ػٍٝ ؼمٛق ااظ١رش ػٕرذ ئٔ راا ػمرذ اٌ رغً ٚئٔٙرااٖ، ٚفرٟ ذرعٍٝ ئشىا١ٌح ٘زا اٌّٛضٛع فٟ اٌثؽس     

٘زا اٌغ١اق ذرعٍٝ أ١ّ٘ح ٘زا اٌّٛضٛع اٌزٞ ٠طشغ ِعّٛع ِٓ ا شىالاخ اٌما١ٔٛٔح ٚاٌٛالؼ١ح، ؼ١س ٠ّىٕٕا اٌرغاؤي فرٟ 

 ؟ماهي خظىطيات إوشاء عقذ انشغم وإوهائه في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاص٘زا اٌصذد ػٓ 

 ثانثا: أهذاف انىرقة انبحثية

 ذؽم١ك اا٘ذاف اٌرا١ٌح: ذشِٟ ٘زٖ اٌٛسلح اٌثؽص١ح ئٌٝ 

 ذؽذ٠ذ خصٛص١اخ أ اا ػمذ اٌ غً ٚئٔٙائٗ فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص-  

                                                      
1
  ، اٌّرؼٍك تّذٚٔح اٌ غً.99-65اٌمأْٛ  
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ئطراس لٛاػرذ اٌثؽس ػٓ الاظشاااخ اٌرٟ ٠ّىٓ اْ ذمٛٞ اٌؽّا٠ح اٌما١ٔٛٔح ٌجظ١رش ػٕرذ  أ راا ػمرذ اٌ رغً ٚئٔٙائرٗ فرٟ - 

 اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص.

تٍررٛسج اٌؽٍررٛي اٌّّىٕررح ٌرعرراٚص الاشررىالاخ اٌرررٟ ذٛاظررٗ أ رراا ػمررذ اٌ ررغً ٚئٔٙائررٗ فررٟ ئطرراس لٛاػررذ اٌمررأْٛ اٌررذٌٟٚ  -

 اٌخاص.

 رابعاً :مىاهج انىرقة انبحثية

ٌخراص ٠مرضرٟ ِٕرا ئْ اٌثؽس فٟ ِٛضٛع خصٛص١اخ أ اا ػمذ اٌ رغً ٚئٔٙائرٗ فرٟ ئطراس لٛاػرذ اٌمرأْٛ اٌرذٌٟٚ ا   

اٌفم١ٙررح ٚذؽ١ٍٍٙررا تطش٠مررح ػ١ٍّررح ِؼرثررشج، ٌٍرٛصررً ئٌررٝ ذؽذ٠ررذ الاشررىالاخ اٌرررٟ  ٚا٢سااسصررذ أ٘ررُ إٌصررٛص اٌما١ٔٛٔررح 

ذٛاظٗ ئٔ اا ػمذ اٌ غً ٚئٔٙائٗ فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص ٚتٍٛسج اٌؽٍٛي اٌّّىٕح ٌرعاٚص٘ا، ٌرزٌه عرٕؼرّذ 

س عررٕؼًّ فررٟ وررً ِشؼٍررح ِررٓ ِشاؼررً ٘ررزٖ اٌٛسلررح اٌثؽص١ررح ػٍررٝ اعرررؼشاا ا٢ساا ػٍرٝ اٌّررٕٙط اٌٛصررفٟ اٌرؽ١ٍٍررٟ ؼ١رر

 .اٌفم١ٙح ٚااؼىاَ اٌما١ٔٛٔح، ٚوزٌه إٌصٛص اٌما١ٔٛٔح ٚٚصفٙا، شُ ذؽ١ٍٍٙا تطش٠مح ػ١ٍّح ِؼرثشج

 خامسا: خطة انبحث

ٌثؽص١ررح ِررٓ خرر ي اٌررٕمظ ِررٓ ئشررىالاخ اٌثؽررس ِٚررا٠شذثظ تٙررا ِررٓ ذغرراؤلاخ فشػ١ررح ٠ّىٕٕررا ِٕال ررح ٘ررزٖ اٌٛسلررح ا أط لررا

 ااعاع١ح اٌرا١ٌح:

 انمبحث الأول: خظىطيات إوشاء عقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاص

 اٌّطٍة ااٚي: اٌخصٛص١اخ اٌّرؼٍمح تاا١ٍ٘ح ػٕذ ئٔ اا ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص 

 ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص  اٌّطٍة اٌصأٟ: اٌخصٛص١اخ اٌّرؼٍمح ت ى١ٍح ئٔ اا

 عقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاصإوهاء انمبحث انثاوي: خظىطيات 

 ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاصئٔٙاا اٌّطٍة ااٚي: خصٛص١اخ ذؽذ٠ذ اٌرؼ٠ٛو ػٕذ 

 ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاصئٔٙاا اٌّطٍة اٌصأٟ: خصٛص١اخ لٛاػذ اٌضّاْ الاظرّاػٟ تؼذ 

 انمبحث الأول: خظىطيات إوشاء عقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاص

ِعّٛػح ِرٓ اٌمرٛا١ٔٓ ئْ ػمذ اٌ غً فٟ ئطاس اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص ٠ر١ّض تّعّٛػح ِٓ اٌخصٛص١اخ ٔظشا ٌٛظٛد   

اٌرٟ ذٕظُ ٘زا إٌٛع ِٓ اٌؼمٛد، اٌرٟ ٠ىْٛ أطشافٙا أٚ ِىاْ ذٕف١ز٘ا خاضؼح ٌمٛا١ٔٓ ِخرٍفح ٌذٌٚر١ٓ أٚ أوصرش، ِٚرٓ أ٘رُ 

اٌؼٕاصش ااعاع١ح  ٔ اا اٌؼمرذ اٌررٟ ذؼرشف اسذثاطرا تمرٛا١ٔٓ اٌ رخر اٌّرؼالرذ أٚ ِىراْ ئٔ راا اٌؼمرذ، ٔعرذ ػٍرٝ عرث١ً 

 اٌّرؼالذ٠ٓ ٚشى١ٍح اٌؼمذ. اٌّصاي لا اٌؽصش أ١ٍ٘ح

 انمطهب الأول: انخظىطيات انمتعهقة بالأههية عىذ إوشاء عقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاص 

٠خضغ ػمرذ اٌ رغً فرٟ ئٔ رائٗ ٌٍ رشٚط اٌؼاِرح، فاٌر رش٠غ اٌّغشترٟ ٠ؽ١رً ػٍرٝ لرأْٛ الاٌرضاِراخ ٚاٌؼمرٛد فرٟ ذؽذ٠رذ   

 رغً اٌخراص تااظأرة، تا ضرافح ٌرثؼو اٌخصٛصر١اخ اٌررٟ ٔصرد ػ١ٍٙرا ِذٚٔرح اٌ شٚط اٌّرشاد ذٛفش٘را فرٟ ػمرذ اٌ

اٌ غً، ٌزٌه فؼمٛد اٌ غً اٌّثشِح فٟ ئطاس اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخراص، ذخضرغ ٌ رشٚط اٌّؽرذدج فرٟ لرأْٛ اٌذٌٚرح اٌّثرشَ 

 تٙرا اٌّؼّرٛي اٌؼاِح ذجٚ٘زٖ ٟ٘ اٌماػ ظٕغ١ح اٌ خر اٌّرؼالذ ٌمأْٛ تٙا اٌؼمذ، أِا فٟ ِا ٠خر أ١ٍ٘ح اٌرؼالذ  فرخضغ

 صر١ُّ ِرٓ أٔٙرا أٞ تاٌ رخر، اٌٍصر١مح اٌّغرائً أ٘رُ أؼرذ ذ رىً اا١ٍ٘رح ورْٛ ئٌرٝ ساظرغ ٚرٌره ،خاٌر رش٠ؼاوافرح  فرٟ

 خر ي اٌّغشترٟ ترذٚسٖ ِرٓ اٌ خصرٟ ٚاٌّ رشع خضرٛػٙا ٌٍمرأْٛ ػٍرٝ اٌذٌٟٚ اٌرٛظٗ أعرمش اٌرٟ اٌ خص١ح ااؼٛاي

غ ررد ِررٓ عررٕح  12ترراٌّغشب اٌصررادس تررراس٠   ٚااظأررة ٌٍفشٔغرر١١ٓ اٌّذ١ٔررح اٌٛضررؼ١ح ظ١ٙررش ِررٓ اٌصاٌررس اٌفصررً

 فرٟ ٚاٌؼشت١رح أ٠ضرا، ٠ٚؼرّرذ اٌّماسٔح اٌر ش٠ؼاخ غاٌث١ح تزٌه ِغا٠شا تااِش، ٌٍّؼٕٟ اٌٛطٕٟ اٌمأْٛ ئٌٝ ،ذشوٙا1913

 ِرٓ ىرٓذّ فٙرٟ ترااِش، اٌّؼٕرٟ ئ١ٌرٗ ٠ٕرّرٟ اٌرزٞ اٌرٛطٓ ذّصرً أٙرا اٌعٕغر١ح، ضراتظ ػٍرٝ اٌ خصرٟ اٌمرأْٛ ذؽذ٠رذ

 ٠رشذثظ اٌذٌٚرح اٌررٟ ٌمرأْٛ أ١ٍ٘ررٗ ٠خرر ف١ّرا ٠خضغ ااظٕثٟ ئْ تؽ١س عٍغح، تطش٠مح اٌ خصٟ اٌمأْٛ ئٌٝ اٌٛصٛي

 ٠عؼرً اٌرزٞ شخصر١ح اٌمرٛا١ٔٓ، ِثرذأ ٚفرك ٠غشٞ اا١ٍ٘ح ِغأٌح ػٍٝ اٌمأْٛ عش٠اْ تأْ ٠ؼٕٟ تشاتطح اٌعٕغ١ح، ِّا تٙا

.ٚاسذؽً ؼً ِا أ٠ٓ اٌ خر ١ٌرثغ ٌٗ، اٌٛطٕٟ ا ل١ٍُ ِعشد ٠رعاٚص اٌمأْٛ ِٓ
1

 

                                                      
1
، و١ٍرح اٌؼٍرَٛ اٌما١ٔٛٔرح 2018/20219اٌ غً، سعاٌح ١ًٌٕ دتٍرَٛ اٌّاعررش فرٟ اٌمرأْٛ اٌخراص، اٌغرٕح اٌعاِؼ١رح  لأْٛ فٟ اٌمٛا١ٔٓ اٌؼ ٚٞ، ذٕاصع عف١اْ 

 .102ٚالالرصاد٠ح ٚالاظرّاػ١ح، ظاِؼح ِٛلاٞ اعّاػ١ً ِىٕاط، ص
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 اٌرٛطٕٟ ٌٍمرأْٛ خاضرؼح اا١ٍ٘رح ِرٓ ظؼرً ٚااظأرة اٌّذ١ٔح اٌفشٔغر١ٓ اٌٛضؼ١ح ظ١ٙش ئطاس فٟ اٌّغشتٟ اٌّ شع ئْ

ِٓ ٔفرظ اٌظ١ٙرش،   11اٌفصً فٟ ػ١ٍٗ إٌّصٛص ا سادج لأْٛ ١ٌٚظ ِٕٗ اٌصاٌس اٌفصً تاػرّاد ٚرٌه تااِش، ٌٍّؼٕٟ

 اٌ رشٚط ٌرٗ ترالٟ ذخضرغ اٌرزٞ ا سادٞ ا عرٕاد دْٚ طث١ؼرٙرا ِرغ ٠رٕاعرة خراص ئعرٕاد ٌج١ٍ٘ح أفشد اٌّ شع ئْ ؼ١س

 ئترشاَ ٚلرد عراس٠ح وأرد اٌررٟ اٌظرشٚف ٚفرك ٠ررُ اٌعٕغر١ح ضراتظ اػرّاد أْ اا١ٍ٘ح، ػٍٝ غ١ش ِٓ ااخشٜ اٌعٛ٘ش٠ح

اٌرؼالذ٠ح اٌشاتطح
1
. 

 ِٓ اٌشاتغ اٌفصً تافشاد تخصٛصٙا، ٚرٌه ٠مضا واْاٌّغشتٟ  اٌّ شع أْ اٌعٕغ١اخ، فٕعذ ِرؼذد أ١ٍ٘ح أِا تخصٛص

 ػرذج ئٌرٝ تإٌغرثح ٚاؼرذ رْ فرٟ ٠ؽّرً ِا شخر ئرا واْ " أٔٗ ػٍٝ ٠ٕر اٌزٞ ااخ١ش ٚ٘زا ٌٙا، ٌجظأة اٌّذ١ٔح ظ١ٙش

 اٌٛاظرة اٌ خصر١ح ااؼرٛاي لرأْٛ ٠ؼر١ٓ إٌرضاع ػ١ٍرٗ اٌّؼرشٚا فراْ اٌماضرٟ ِٕٙرا، ٚاؼرذج ورً ظٕغر١ح أظٕث١رح دٚي

 ."اٌرطث١ك

 اٌماضرٟ اٌّؼرشٚا فراْ ِٕٙرا، ٚاؼرذج ورً اٌعٕغ١ح أظٕث١ح دٚي ػذج ئٌٝ تإٌغثح ٚاؼذ رْ فٟ ٠ؽًّ ِا شخر ٚئرا واْ

 فرٟ اٌفصرً عرٍطح ٌٍماضرٟ ِرٕػ اٌّ رشع أْ ٠ؼٕرٟ اٌرطث١رك،  ِّرا اٌٛاظرة اٌ خصر١ح ااؼٛاي لأْٛ ٠ؼ١ٓ إٌضاع ػ١ٍٗ

 ٘رٛ ٠رشاٖ اٌرزٞ اٌ خصرٟ اٌمرأْٛ ٠ؼر١ٓ تؽ١رس ترااِش، اٌّؼٕرٟ ظٕغر١اخ ذؼرذدخ ِررٝ اٌرطث١رك، اٌٛاظرة اٌمأْٛ ِغأٌح

 .ِؼ١ٕح ششٚط ترؽمك ٠ٍضِٗ أْ دْٚ ِٕاعثا

 اٌررٟ اٌعٕغر١اخ ت١ٓ ِٓ اٌّغشت١ح اٌعٕغ١ح ف١ٙا ذىْٛ اٌرٟ ٟٚ٘ ااٌٚٝ اٌؽاٌح ؼاٌر١ٓ، ت١ٓ اٌر١١ّض ٚفٟ ٘زا اٌصذد ٠عة

 تر١ٓ ِٓ اٌّغشت١ح اٌعٕغ١ح ف١ٙا ذىْٛ لا اٌرٟ ٚاٌؽاٌحاٌّغشتٟ،  اٌمأْٛ اٌّغشتٟ اٌماضٟ ٠طثك ٚرٔزان اٌ خر، ٠ؽٍّٙا

 ٘رزا ئ١ٌٙرا ٠ٕرّرٟ اٌررٟ اٌذٌٚرح، لرأْٛ اٌ رخر أ١ٍ٘رح ػٍرٝ ٠طثرك أْ اٌماضرٟ ػٍرٝ ٠عرة ٕٚ٘را اٌّرٕاصػرح، اٌعٕغر١اخ

 ظ١ّرغ فرٟ اٌعٕغر١ح لرٛا١ٔٓ ٔظرش أظٕث١را ِرٓ ٚظٙرح ٠ؼرثرش اٌرزٞ اا١ٍ٘رح، ػذ٠ُ تخصٛص أِا ، اٌفؼ١ٍح تعٕغ١رٗ اٌ خر

 ِعٙرٛي ااظٕثرٟ أ١ٍ٘رح أخضرغ لرذ ٔعرذٖ ٌجظأرة، اٌّذ١ٔرح اٌٛضرؼ١ح ظ١ٙرش ِرٓ اٌخاِظ اٌفصً ئٌٝ ٚتاٌشظٛع اٌذٚي،

 ِرغ ِرٕالضرح أٔٙرا غش٠ثرح ئر ٔر١عرح ٚ٘رٟ اٌعٕغر١ح، ِعٙرٛي ٠ؼرثرش اٌعٕغر١ح ِٕؼرذَ ئْ تؽ١رس اٌفشٔغرٟ، ٌٍمأْٛ اٌعٕغ١ح

 ِؽ١ٍرا لأٛٔرا تاػرثراسٖ اٌفشٔغرٟ اٌمرأْٛ ترطث١رك ٠غرّػ ِثشس ٕ٘ان ٠ؼذ ٌُ الاعرم ي تؼذ أٗ اٌّغشتٟ، اٌمأْٛ ع١ادج
2

 ،

 وراْ ئرا اٌّغشترٟ، اٌمرأْٛ ذطث١ك ٌصاٌػ ٚذؼذ٠ٍٙا اٌّغشتٟ اٌّ شع لثً ِٓ ف١ٙا إٌظش ئػادج ٠رؼ١ٓ ِغأٌح ٟ٘ ٚتاٌراٌٟ

  ئلاِرٗ. دٌٚح ٘ٛ اٌّغشب واْ أٚ اٌّغشب ٘ٛ ِٛطٕٗ

 ذّٕغ ئر ٌج١ٍ٘ح، اادٔٝ اٌؽذ تخصٛص اٌر ش٠ؼاخ، تغاٌث١ح ئعٛج اٌّغشتٟ، اٌّ شع ألشٖ ِا اٌرٛظٗ ٘زا ذأو١ذ ِٓ ٠ٚض٠ذ

 ػ رش اٌخاِغرح عرٓ تٍرٛغُٙ لثرً اٌّ رغ١ٍٓ، ٌٚرذٜ اٌّمراٚلاخ فٟ لثٌُٛٙ ٚلا ااؼذاز ذ غ١ً ِٓ 111 اٌّادج خ ي ِٓ

 صرفح راخ أٙرا ِخاٌفررٗ، ػٍرٝ الاذفراق ٠ّىرٓ لا اٌرزٞ اٌّطٍرك الاظرّراػٟ اٌؼاَ إٌظاَ تّمرض١اخ ذشذثظ واٍِح، تؽ١س

  اٌرم١١رذ ٘رزا اٌّغرشب فرٟ تاٌؼّرً ٌٍطفرً ٠غُرّػ لا ػٕرذِا ظٕائ١رح تّمرضر١اخ خشلرٗ ػٍرٝ ذؼالرة ٔفغٙا ٚاٌّذٚٔح لطؼ١ح،

 ٠رؼالرذ لرذ اٌطفرً وراْ اٌزٞ اٌؼمذ ِىاْ أٚ ا لاِح ِىاْ ػٓ إٌظش تغو ااظأة، ف١ُٙ تّٓ ااطفاي ظ١ّغ ػٍٝ ٠ٕطثك

 اٌؼاَ فٟ تإٌظاَ ذشذثظ اٌرٟ ٚاٌرذات١ش اٌمٛاػذ ِٓ ظٍّح فٟ ذرثٍٛس اٌ غ١ٍح اٌؼ لاخ ئطاس فٟ اٌّمشسج اٌؽّا٠ح ٚ٘زٖ ف١ٗ،

ذخضغ ٌماػذج ئل١ّ١ٍح اٌمٛا١ٔٓ  ٚإٌغاا ااطفاي، ٚذ غ١ً اٌؼاًِ، أ١ٍ٘ح عٓ ذؽذد اٌرٟ اٌمٛاػذ فاْ اٌذٚي، أغٍة
3
. 

ِٚٓ خ ي ِا عثك ٔغرٕرط أْ وً ِا ٠رؼٍرك تأ١ٍ٘رح اٌرؼالرذ فرٟ ِعراي اٌ رغً اٌرذٌٟٚ أٚ اٌؼ لرح اٌ رغ١ٍح رٞ اٌؼٕصرش     

ااظٕثٟ  ٠خضغ ٌّثذأٞ شخص١ح اٌمٛا١ٔٓ ٚئل١ّ١ٍح اٌمٛا١ٔٓ، فااصً فٟ ِؼظُ اٌمٛا١ٔٓ الاظرّاػ١ح ٔعذ أْ أ١ٍ٘ح اٌرؼالرذ 

ذُ ذأو١ذٖ فٟ اٌر ش٠غ اٌّغشتٟ ٚفٟ ظ١ٙرش ٚضرؼ١ح اٌفشٔغر١١ٓ ٚااظأرة ذخضغ ٌٍمٛا١ٔٓ اٌ خص١ح ٌٍّرؼالذ٠ٓ، ٚ٘زا ِا 

تاٌّغشب، أِا ف١ّا ٠خر عٓ اٌر غ١ً ٚششٚط ذ غ١ً ااطفاي ٚإٌغاا ٚغ١رش رٌره ِرٓ ااِرٛس اٌّرؼٍمرح تاا١ٍ٘رح ت رىً 

 ظضئٟ، فٟٙ  ذخضغ ٌّثذأ ئل١ّ١ٍح اٌمٛا١ٔٓ.

 

                                                      
1
 ِٚا١ٍ٠ٙا. 103اٌؼ ٚٞ، اٌّشظغ ٔفغٗ، ص  عف١اْ 

2
 اٌخراص، اٌمرأْٛ فرٟ اٌّؼّمرح اٌؼ١ٍرا اٌذساعراخ دتٍرَٛ ١ٌٕرً تؽرس اٌخراص اٌّغشترٟ، اٌذٌٟٚ اٌمأْٛ فٟ اا١ٍ٘ح ت أْ اٌمٛا١ٔٓ ذٕاصع ػ١غاٚٞ، أِؼٕاْ محمد 

 .54، ص 2007-2006أوذاي، اٌغٕح اٌعاِؼ١ح  اٌؽمٛق، و١ٍح اٌخاِظ، محمد اٌّؼّك، ظاِؼح اٌّذٟٔ اٌمأْٛ ٚاٌثؽس اٌرى٠ٛٓ ٚؼذج
3
 رٚ  شرٛاي30 اٌرغٍغرٍٟ،  اٌؼرذد  اٌصإِرح، اٌؼا١ٌّرح، اٌغرٕح اٌى٠ٛر١رح اٌمأْٛ و١ٍح ِعٍحاٌذٌٟٚ،  اٌؼًّ ػمذ ػٍٝ اٌرطث١ك اٌٛاظة اٌضّٛس، اٌمأْٛ الله ػثذ  

 .403َ، ص  2020 ١ٔٛ٠ٛ ٖ، 1441 اٌمؼذج
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 ذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاص انمطهب انثاوي: انخظىطيات انمتعهقة بشكهية إوشاء عق

 اٌؼ لرح اٌ رغ١ٍح ػٍرٝ اٌرطث١رك تاٌمرأْٛ اٌٛاظرة ئعرٛج اٌرٕف١رز، ِؽرً ٌمرأْٛ ذخضغ اٌ غً ػمٛد ِعاي فٟ ئْ اٌ ى١ٍح  

 ٌٍّٛضرٛع اٌ ىً ذثؼ١ح أْ تؽ١س اٌرثؼ١ح، ٔظش٠ح ػٍٝ اٌّٛضٛع تٕاا ٌمأْٛ اٌ ىً ئخضاع ااِش ٠مرضٟ وىً، تؽ١س

 ذٕراصع فرٟ ِغررمٍح فىرشج ٠ىرْٛ أْ ٠عرة لا اٌ رىً اْ ٔظرشا ٌرٗ، اٌرراتغ إٌظراَ اٌزٞ ٠ؽىرُ ٌٍمأْٛ اٌ ىً ئعٕاد ذمرضٟ

 ِطٍٛتا ١ٌظ أٚ اٌرصشف اٌؼمذ شىً ٚأْ خاصح ػِّٛا، اٌ ىً ِغائً ػٍٝ اٌّطثك ا عٕاد ٘عش ٠مرضٟ ِّا اٌمٛا١ٔٓ،

 اٌرصشف أٚ اٌؼمذ رٌه ِٛضٛع  ػّاي ٚع١ٍح ٘ٛ تً ٌزاذٗ،
1.

 

اٌ رغً ِذٚٔرح ِرٓ 518 اٌّادج ذٕر تؽ١س اٌّغشتٟ، اٌر ش٠غ ٠إوذٖ ٚ٘ٛ ِا   
2
 اٌرزٞ اٌّ رغً ؼصرٛي ػٍرٝ ضرشٚسج  

 ذأشر١شج ٚضرغ طش٠ك ػٓ تاٌر غ١ً، اٌّىٍفح اٌؽى١ِٛح ٌذْ اٌغٍطح ِٓ تزٌه سخصح ػٍٝ أظٕثٟ أظ١ش ذ غ١ً فٟ ٠شغة

 ٚصرؽرٗ، فٛضرغ اٌرأشر١شج اٌؼمذ ع ِح ػ١ٍٙا ذرٛلف اٌرٟ اٌؽر١ّح ااِٛس اٌّؼٕٟ تااِش، ٌٚؼٍٙا ِٓ شغً ػمذ ػٍٝ تٙا

 اٌمرأْٛ ٌّمرضر١اخ اػرثراس اٌّغشترٟ، ٚدّٚٔرا اٌررشاب خراسض ئتشاِٗ ذُ ٌٚٛ ؼرٝ اٌ غً، ػمذ ٌصؽح ٚالفا ششطا ٠ ىً

اٌ ى١ٍح ٘زٖ ذرطٍة ِصً لا وأد ِا ئرا ٔطالٗ، فٟ اٌؼمذ أتشَ اٌزٞ ااظٕثٟ،
3
. 

 512ااظرشاا اٌّغاسترح تاٌخراسض لاترذ ِرٓ اٌرم١رذ تّعّٛػرح ِرٓ اٌ رى١ٍاخ اٌّؽرذدج تاٌّرادج ٚٔفظ اٌ ٟا تإٌغثح ٌر غ١ً 

ِرٓ ِذٚٔررح اٌ ررغً، تؽ١ررس لاتررذ ِرٓ اٌرأشرر١ش ػٍررٝ ػمررٛد اٌ ررغً ِرٓ طررشف اٌغررٍطاخ اٌّغشت١ررح اٌّىٍفررح تاٌر ررغ١ً  513ٚ

 ٚاٌغٍطاخ اٌذٌٚح اٌّغرمثٍح، تا ضافح ئٌٝ ضشٚسج ئؼضاس تؼو اٌٛشائك  ااخشٜ.

ٓ خصٛص١اخ ئٔ اا ػمرذ اٌ رغً اٌرزٞ ٠ىرْٛ أؼرذ أطشافرٗ أظٕث١را ضرشٚسج اٌرم١رذ تراظشاااخ ئضراف١ح ِرغ ا ٌررضاَ ئرْ ِ

تىراتح اٌؼمذ ِٓ أظً اٌرأش١ش ػ١ٍٗ ِٓ طشف اٌغٍطاخ اٌّخرصح، عٛاا ذؼٍك ااِش تر غ١ً ااظأة تاٌّغشب أٚ ذ رغ١ً 

 اٌّغاستح تاٌخاسض.

 اٌّرطٍثح ااخشٜ اٌ شٚط ئٌٝ تالٟ ذضاف اٌؼمذ، صؽح ششٚط لث١ً ِٓ ثش٠ؼر ااظأة ٌر غ١ً ا داسٞ اٌرشخ١ر ئْ 

 ع١اعر١ح اػرثراساخ ذ١ٍّرٗ ظرٛ٘شٞ شرشط أرٗ اٌ رغً، تطر ْ ػمرذ ذخٍفرٗ ػٍرٝ ٠رشذرة تؽ١س اٌٛط١ٕح، اٌ غً ػمٛد فٟ

ذأشر١شج  ئْ تؽ١رساٌرٕف١رز،  ٌثٍرذ إٌظراَ اٌؼراَ ؼّا٠رح ئٌرٝ تأطشافٙرا، اٌخاصرح ِعرشد اٌشاتطرح ذرعراٚص ؼّائ١رح ٚاظرّاػ١رح

 اخر١راسٞ، ٚتاٌرراٌٟ  ِعرشد ئظرشاا ١ٌٚغد اٌ غً، ػمذ ٌم١اَ لاصِح ااظٕثٟ ااظ١ش ٌر غ١ً اٌّخرصح ا داس٠ح اٌغٍطاخ

ٌؼذج عٕٛاخ تاٌّماٌٚح اشرغاٌٗ ااظ١ش أشثد ٌٚٛ ػٕٙا غٕٝ لا
4
. 

ٌىٓ سغُ فشا اٌّ شع شى١ٍح ِؽذدج فٟ ئٔ اا ػمذ اٌ غً اٌّرؼٍك تااظأة فٙزا لا ٠ٕفرٟ اٌصرفح اٌرؼالذ٠رح ػرٓ ٘رزٖ    

 ٌجطرشاف، اٌّ رشع ِرٓ اٌرّى١ٓ اٌؼمٛد، اٌرٟ ٠ّىٓ أْ ذخضغ فٟ تؼو تٕٛد٘ا ٌّثذأ اٌؼمذ شش٠ؼح اٌّرؼالذ٠ٓ ٚتّٛظة

 ورزٌه ١ٌ رًّ الاذفراق ٘رزا ٠ّرذ ٚلذ اٌرطث١ك، اٌٛاظة اٌمأْٛ ذؽذ٠ذ ػٍٝ اٌؼًّ صاؼة ٚت١ٓ اٌؼاًِ ت١ٓ الاذفاق ٠رُ فمذ

 تاٌغ١اعرح ذرشذثظ خصٛصر١ح اٌؼّرً ٌؼ لح أْ ِٓ ٚتاٌشغُ أٔٗ رٌه ِإدٜ إٌضاع، فٟ ٌٍفصً اٌّخرصح اٌّؽىّح اخر١اس

 ِرٓ إٌٛع ٘زا ئطاس فٟ تّرؼزس ١ٌظ اٌٛاظة اٌمأْٛ ذؽذ٠ذ ػٍٝ الاذفاق فاْ اٌذٌٚح، فٟ ٚالالرصاد٠ح الاظرّاػ١ح اٌؼاِح

 الاٌرضاِراخ ئطراس فرٟ اٌما١ٔٛٔرح اٌمٛاػرذ ئل١ّ١ٍرح ػٍرٝ ل١رذا ٠ضرغ لرذ اٌرطث١رك اٌٛاظرة اٌمرأْٛ اخر١راس ٚأْ اٌؼ لراخ،

.اٌرؼالذ٠ح
5

 

ٚتٕاا ػٍٝ ِا عثك فاْ ِا ٠رؼٍك ت ى١ٍح ئٔ اا ػمٛد اٌ غً اٌذ١ٌٚح أٚ ذ غ١ً ااظأرة ٠خضرغ ٌّثرذأ٠ٓ أعاعر١١ٓ، أٌّٚٙرا 

ِثذأ اٌغ١ادج ٚإٌظاَ اٌؼاَ اٌرؼالذٞ ٌٍذٌٚح اٌّغرمثٍح ٌجظشاا، فٙزٖ ااخ١شج ذفرشا ِعّٛػرح ِرٓ اٌ رى١ٍاخ اٌررٟ ذضرّٓ 

ِٚرا ١ٍ٠ٙرا ِرٓ ِذٚٔرح اٌ رغً،  512اي تإٌغرثح ٌٍّ رشع اٌّغشترٟ فرٟ اٌّرادج ع١ادذٙا ٚاؼررشاَ ٔظاِٙرا اٌؼراَ وّرا ٘رٛ اٌؽر

                                                      
1
اٌمرا٘شج،  اٌؼشت١رح، إٌٙضرح داس ااٌٚرٝ، اٌطثؼح ٚأصِرٗ، اٌرطث١ك اٌمأْٛ اٌٛاظة اٌذ١ٌٚح، اٌؼمٛد ِفاٚضاخ اٌذٌٟٚ، اٌؼمذ لأْٛ ع ِح، اٌىش٠ُ  ػثذ أؼّذ 

 .254، ص 2000

 
2

.3969، ص 2003دظٕثش 8، 5167ػذد  اٌصادس تراس٠  اٌّرؼٍك تّذٚٔح اٌ غً، إٌّ ٛس تاٌعش٠ذج اٌشع١ّح  99-65اٌمأْٛ سلُ 
 

 
3
 .115ٚ 111اٌؼ ٚٞ، ِشظغ عاتك، ص  عف١اْ  
4
، اٌّٛلررغ ا ٌىرشٚٔررٟ 2008-01-5-1256 اٌٍّررف فررٟ ، 2009 شرررٕثش 11 تررراس٠  عرراتما، ااػٍررٝ اٌّعٍررظ ػررٓ ،صررادس 2226 سلررُ لررشاس 

http://socialmaroc.net/glossary 
5
 417عاتك، ص  اٌضّٛس، ِشظغ الله ػثذ  
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ٚاٌّثذأ اٌصأٟ ؼش٠ح اٌرؼالذ فرٟ غ١رش ااِرٛس اٌررٟ ذّرظ اٌغر١ادج ٚإٌظراَ اٌؼراَ، والاذفراق ػٍرٝ ِضا٠را ئضراف١ح ٌجظ١رش أٚ 

 الاذفاق ػٍٝ اٌمأْٛ اٌٛاظة اٌرطث١ك ػٍٝ اٌؼمذ ٚئٔٙائٗ.

 عقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاصاء إوهانمبحث انثاوي: خظىطيات 

ئْ ئٔٙاا اٌؼ لح اٌ غ١ٍح فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص ذطشغ ِعّٛػح ِٓ ا شىالاخ اٌما١ٔٛٔرح، ٚلاعر١ّا ِرا   

رطث١رك ػٍرٝ ٠رؼٍك ترؽذ٠ذ ا٢شاس اٌما١ٔٛٔح إٌاذعح ػٓ ٘رزا ا ٔٙراا، تٕراا ػٍرٝ رٌره ٔعرذ ِعّٛػرح ِرٓ اٌمرٛا١ٔٓ ذررضاؼُ ٌٍ

ذؽذ٠ذ ٘زٖ ا٢شاس، ِغ اٌؼٍرُ أٔٙرا ذخرٍرف فرٟ ذؽذ٠رذ اٌؽمرٛق اٌٛاظثرح ٌجظ١رش وم١ّرح اٌرؼر٠ٛو فرٟ لرأْٛ تٍرذ ِؼر١ٓ ٌر١ظ 

 ٔفغٙا فٟ تٍذ رخش، ٚوزٌه اٌؽمٛق اٌّرؼٍمح تاٌضّاْ الاظرّاػٟ.

 ني انخاصعقذ انشغم في إطار قىاعذ انقاوىن انذوإوهاء انمطهب الأول: خظىطيات تحذيذ انتعىيض عىذ 

٠ؼرثش اٌرؼ٠ٛو ِٓ اٌؽمٛق ااعاع١ح ٌجظ١ش تؼذ ئٔٙاا ػمذ اٌ رغً، ِّرا ٠طرشغ ِعّٛػرح ِرٓ ا شرىالاخ ػٕرذ ذؽذ٠رذ    

ل١ّرٗ ٚٔٛع اٌرؼ٠ٛضاخ اٌّغرؽمح ٌجظ١ش  فٟ ػمٛد اٌ غً إٌّؼمذج فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص، فٙرً ٔؼرّرذ 

 ظ١ش أَ لٛاػذ ِىاْ أؼماد اٌؼمذ أٚ ِىاْ ذٕف١زٖ ػٍٝ لٛاػذ اٌرؼ٠ٛو اٌٛاسدج فٟ لأْٛ اا

 اٌعرضاا ئخضراع ٠مرضرٟ إٌّطرك فراْ اٌرٕف١رز، ِىراْ ٌمرأْٛ ذخضرغ اٌ رغً ػمرذ ػرٓ إٌاشر ح الاٌرضاِراخ ذٕف١رز فّاداَ  

 أْ ِؼرٗ ٠عرة ِّرا تّماترً، ذٕف١رزا ئلا ٌر١ظ ٕ٘را اٌرؼ٠ٛو فاْ ٠ؽىّٗ، ٌزٌه اٌزٞ اٌمأْٛ ٌزاخ تٗ ا خ ي ػٍٝ اٌّرشذة

اٌرٕف١ز ِىاْ لأْٛ ٚ٘ٛ ؼً ِؽٍٗ، اٌزٞ اٌمأٟٛٔ اٌؼًّ ٠ؽىُ اٌزٞ ٌٍر ش٠غ ٠خضغ
1
. 

ِعّٛػرح ِرٓ ا شرىالاخ  اٌّرذج، ِؽرذد ٚتاٌخصرٛص اٌغ١رش اٌ رغً ػمرذ ئٔٙراا ػٍرٝ اٌرطث١رك اٌٛاظرة اٌمرأْٛ ٠ؼرشف

 ذؼالذ٠رح وأرد ئرا ِرا ا ٔٙراا، ٘رزا ٠شذثٙرا اٌررٟ اٌّغرإ١ٌٚح طث١ؼرح ؼرٛي الاخرر ف ئٌٝ ساظغ ٚرٌه اٌما١ٔٛٔح ٚاٌٛالؼ١ح،

 اٌضاس  اٌفؼً ٚلٛع ِىاْ ٌمأْٛ ذخضغ ذمص١شٞ طاتغ راخ أٔٙا أَ اٌؼمذ، ٠ؽىُ اٌزٞ ٌٍمأْٛ ذخضغ

الاخرصراص  ٠ٕٚؼمرذ ذؼالرذٞ، غ١رش ٌخطرأ ِخاٌفرح ٠ ىً اٌّذج، ِؽذد غ١ش اٌ غً ػمذ تأٙاا اٌخاصح ااؼىاَ ِخاٌفح ئْ 

 ٘رزا ِشاػراج ضرشٚسج اٌزٞ أٚظرة اٌمأْٛ ٔر ِٓ ٚئّٔا اٌؼمذ، ػٓ ٠ٕرط لا أٗ ٔظشا اٌخطأ، ٚلٛع ِؽً ٌمأْٛ ت أٔٗ

 ذؼالذ٠ح ٠ؼٕٟ ذمص١ش٠ح. غ١ش ِغإ١ٌٚح ذؼذ الاٌرضاَ ٘زا ِخاٌفح ػٓ اٌّغإ١ٌٚح فاْ شُ ِٚٓ ا خضاع،

 ِىراْ لرأْٛٚفرك  ٠ررُ أْ ٠رؼر١ٓ فاٌمأْٛ اٌٛاظة اٌرطث١ك ػٍٝ اخر١اس لٛاػذ ذؽذ٠ذ اٌرؼ٠ٛو ِٓ ؼ١س أٔٛاػٗ ٚل١ّرٗ  

ِعٍّٙرا ٘رٛ  فرٟ اٌذ١ٌٚرح اٌ رغً ػ لح ٠ؽىُ اٌزٞ اٌمأْٛ أٔٗ ئٌٝ اٌّغإ١ٌٚح،  تا ضافح ٘زٖ ٌطث١ؼح اػرثاس دْٚ  اٌرٕف١ز،

 ػ١ٍّرح ذرشتظ اٌررٟ ا٢ِرشج، ٌ ػرثراساخ الاعررعاتح ئٌرٝ ئٔٙاا اٌؼمذ،  ص٠ادج تؼ١ٍّح أٗ أوصش اسذثاطا لأْٛ ِىاْ اٌرٕف١ز،

 ٔفرظ ٚفرٟ ا ٔٙراا، ف١رٗ ٚلرغ اٌزٞ اٌّىاْ لأْٛ ٘ٛ ٠ىْٛ ِا غاٌثا ئٔٗ اٌؼاَ، تً إٌظاَ تّمرض١اخ اٌ غً ػ لاخ ئٔٙاا

ٚفرك ِثرذأ اٌؼمرذ شرش٠ؼح  ااطرشاف تراسادج ِخرراس تمرأْٛ ااِرش ذؼٍرك ئرا اٌؼمرذ ِاػرذا تؽىرُ اٌّخررر اٌمرأْٛ اٌٛلرد

اٌّرؼالذ٠ٓ
2
. 

اٌذاخ١ٍرح ػٍرٝ ضرشٚسج ذعغر١ذ ِثرذأ اٌّغراٚاج تر١ٓ ااظرشاا فرٟ ٕٚ٘ان ِعّٛػح ِٓ اٌرذٚي ااٚست١رح ذرٕر فرٟ لٛا١ٕٔٙرا 

ِعرراي ذمررذ٠ش اٌرؼرر٠ٛو، ٚوررزٌه اٌؽصررٛي ػٍررٝ اٌؽمررٛق الاظرّاػ١ررح ػٍررٝ لررذس اٌّغرراٚاج ترر١ٓ ظ١ّررغ ااظررشاا اٌّؽ١ٍرر١ٓ 

ٚااظأة
3
. 

 اٌّرؽرذج اٌٛلا٠راخ ضخراس ٠ؼٍّرْٛ اٌرز٠ٓ ااِرش٠ى١١ٓ ذ ًّ اٌر١١ّض تّىافؽح اٌّرؼٍمح ااِش٠ى١ح اٌف١ذسا١ٌح اٌمٛا١ٔٓ ٚوزٌه

 اٌعٕغ١اخ ِرؼذدج أِش٠ى١ح ششوح أٞ ػ١ٍٙا اٌّغ١طش تاٌ شواخ ٠ٚمصذ ،اٌعٕغ١اخ اٌّرؼذدج ااِش٠ى١ح اٌ شواخ ٌؽغاب

 أٞ ورزٌه ٠ٚ رًّ، ااِش٠ى١رح ٌٍغر١طشج خاضرؼح ٚذىرْٛ ااِش٠ى١رح اٌّرؽرذج اٌٛلا٠راخ فرٟ اٌرشئ١ظ ئداسذٙرا ِشوض ٠ىْٛ

 ئداسذٙرا ِشورض وراْ ٌرٛ ؼررٝ ااِش٠ىرٟ اٌّشورض ِرغ ذرشذثظ ٌٚىٕٙرا اٌرث د، خراسض ذؼًّ اٌعٕغ١اخ ِرؼذدج أخشٜ ششوح

 اٌذٌٚرح فرٟ ا٢ِرشج اٌمٛاػرذ ذطث١رك ِغ تماا ؼرٝ ااِش٠ى١١ٓ ػٍٝ ذغشٞ اٌمٛاػذ ٘زٖ أْ ٠ؼٕٟ ِّا اٌث د، خاسض اٌشئ١ظ

ػٕٙا اٌخشٚض ااطشاف لا ٠ٍّه ٚاٌرٟ اٌّض١فح،
4
. 

                                                      
1
، ص1992اٌّؼاسف، ا عىٕذس٠ح،  ِٕ أج اٌفشد٠ح، اٌؼًّ ػ لاخ فٟ اٌمٛا١ٔٓ ذٕاصع اٌّع١ذ، ػثذ ١ِٕش 
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2
 .158اٌؼ ٚٞ، ِشظغ عاتك ، ص  عف١اْ  

3
 ALICE DANG, égalité de traitement et libre circulation des travailleurs en droit communautaire de la protection 

sociale,  mémoire de DEA , université de Lille 2 ,  année 2001-2002, p110. 
4
 .411اٌضّٛس، ِشظغ عاتك، ص  الله ػثذ 
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ئْ ِؼظُ اٌمٛا١ٔٓ اٌّؽ١ٍح ذٕر ػٍٝ ِثذأ اٌّغاٚاج ت١ٓ ااظشاا ااظأرة ٚاٌّؽ١ٍر١ٓ فرٟ ِرا ٠خرر اٌرؼر٠ٛو ٚل١ّررٗ،   

 ٚتزٌه فاٌمأْٛ اٌٛاظة اٌرطث١ك فٟ ذؽذ٠ذ اٌرؼ٠ٛضاخ ٘ٛ ِىاْ ذٕف١ز ػمذ اٌ غً اٌذٌٟٚ.

 طار قىاعذ انقاوىن انذوني انخاصعقذ انشغم في إإوهاء انمطهب انثاوي: خظىطيات قىاعذ انضمان الاجتماعي بعذ 

٠ؼرثش اٌضّاْ الاظرّاػٟ ر١ٌاخ اٌؽّا٠ح الاظرّاػ١ح اٌرٟ ٠غررف١ذ ِٕٙرا ااظ١رش أشٕراا عرش٠اْ اٌؼ لرح اٌ رغ١ٍح، ئلا أٔرٗ      

أٚ ذؽ٠ٛررً ئٌررٝ إٌظرراَ   اعرررفااتؼررذ أرٙرراا ػمررذ اٌ ررغً ذثمررٝ ِغرراّ٘اخ ااظ١ررش فررٟ اٌضررّاْ الاظرّرراػٟ ذؽررراض ئٌررٝ  

 اٌذ١ٌٚرح اٌؼّرً ِٕظّرح الاظرّاػٟ اٌّٛظٛد تاٌذٌٚح اٌّغرمثٍح اٌعذ٠ذج اٌرٟ ع١ رغً تٙا ااظ١ش، ٚفرٟ ٘رزا اٌصرذد ػٍّرد

 اٌّرؼٍمرح ، 118سلرُ الاذفال١رح الاظرّراػٟ،  ّٚ٘را اٌضرّاْ اِر١راصاخ ِرٓ الاعرفادج تضّاْ ذرؼٍماْ اذفال١ر١ٓ ئلشاس ػٍٝ

 ،1968 ١ٔٛ٠رٛ 28 فرٟ اٌصرادسج الاظرّراػٟ، اٌضرّاْ ِعراي فٟ اٌّٛاط١ٕٓ ٚغ١ش اٌّٛاط١ٕٓ ت١ٓ ٍحاٌّؼاِ فٟ تاٌّغاٚاج

فمرظ، ٚالاذفال١رح  الاػر١اد٠رح ٚئّٔا اٌما١ٔٛٔح ٌلإلاِح اشرشاط دْٚ اٌشاتغ، فصٍٙا فٟ اٌّؼاٍِح فٟ اٌّغاٚاج ػٍٝ أوذخ ؼ١س

 فرٟ لا١ٔٛٔرح غ١رش ٚضرؼ١ح فٟ ااظٕثٟ اٌؼاًِ ؼك ػٍٝ ذإوذ ٚاٌرٟ ، 1975 ١ٔٛ٠ٛ 23تراس٠  اٌصادسج 143اٌصا١ٔح سلُ 

 .اٌؼًّ ػٓ إٌاذعح اٌؽمٛق ٠خر ف١ّا اٌّؼاٍِح فٟ اٌّغاٚاج ذمش٠ش خ ي ِٓ الاظرّاػ١ح اٌؽّا٠ح

 ؼاظاذٙرا عرٜٛ الاػرثراس فرٟ ذأخرز ٚلا اٌؽرك فرٟ الاعررفادج ِرٓ اٌضرّاْ الاظرّراػٟ  ذمٕر١ٓ ذررٌٛٝ دٌٚرح ورً ٌىٓ ٚالؼ١را

 ٠رٛظرٗ اٌرزٞ اٌّٙراظش اٌؼاِرً ٌٛضؼ١ح إٌظش دْٚ ااٌٚٝ تاٌذسظح ٌّٛاط١ٕٙا اٌؽّا٠ح ذٛف١ش أظً ِٓ اٌخاصح ٚظشٚفٙا

ِؽذدج ٌفرشج رخش تثٍذ ٌٍؼًّ ػادج
1
. 

 ذطث١رك ٠رؼر١ٓ تؽ١رس اٌرشاترٟ، ٚاٌّعراي اٌغر١ادج تّثرذأ اٌّشذثطرح ااؼىراَ لث١رً ِرٓ الاظرّراػٟ اٌضّاْ لٛاػذ ذؼرثش    

 ٚاٌرذٚي اٌّغرشب تر١ٓ اٌّثشِرح الاظرّراػٟ اٌضرّاْ اذفال١راخ أوذذرٗ ٚ٘رٛ ِرا، اٌ رغً ذٕف١رز ِىراْ فرٟ اٌغراسٞ اٌمرأْٛ

 ااظرشاا أْ ػٍرٝ ذرٕر ؼ١رس اٌ رغً ذٕف١رز تٍذ ذ ش٠غ فٟ اٌرطث١ك اٌٛاظة اٌمأْٛ ؼذدخ ت ىً ٚاضػ ٚاٌرٟ ااظٕث١ح،

 ذ رش٠غ ٠طثرك ػٍّٙرُ وّرا ِىراْ فٟ اٌّطثك ٌٍر ش٠غ ٠خضؼْٛ اٌّرؼالذ٠ٓ اٌثٍذ٠ٓ أؼذ ذشاب فٛق ػٍُّٙ ٠ضاٌْٚٛ اٌز٠ٓ

 أٚفرٟ اٌّرؼالرذ، ا٢خش اٌطشف ذشاب فٛق ذ غٍُٙ اٌرٟ اٌّماٌٚح أٚ ِ غٍُٙ ِمش ٠ٛظذ ف١ٗ  اٌزٞ  اٌّغرمثً ٌجظشاا،  تٍذ

 اٌثؽراسج تخصٛص أِا ػٍّٗ، ف١ٗ ٠ضاٚي اٌزٞ اٌثٍذ غ١ش اٌّرؼالذ، ا٢خش اٌطشف ذشاب فٛق اٌؼاًِ ف١ٙا ٠م١ُ اٌرٟ اٌؽاٌح

 اٌررٟ اٌّماٌٚرح ِمرش تٙرا ٠ٛظرذ اٌررٟ أٚ ذمٍٙرُ، اٌررٟ ٌٍغرف١ٕح ظٕغر١رٙا ِٕؽرد اٌررٟ ٌٍذٌٚرح ٌر ش٠غ ف١خضؼْٛ اٌّأظٛس٠ٓ،

اٌٛطٕٟ ذشاتٙا ػٍٝ ا١ٌّٕاا ٠ٛظذ اٌرٟ أٚ ذغرخذُِٙ،
2
. 

 اٌؼّرً ٌثٍرذ الاظرّراػٟ ٌٕظراَ اٌضرّاْ اٌخضٛع ػٍٝ اٌؽفاظ ِغطشج الاظرّاػ١ح ٚاٌ إْٚ اٌر غ١ً ٚصاسج ٌٚمذ ؼذدخ

 ااصرٍٟ ا ٌؽراق ؼراٌرٟ فرٟ ااظٕث١رح ٚاٌرذٚي اٌّغرشب تر١ٓ اٌّثشِرح الاظرّراػٟ اٌضرّاْ اذفال١اخ ئطاس فٟ الاػر١ادٞ

 الاػر١رادٞ، اٌؼًّ ٌثٍذ الاظرّاػٟ اٌضّاْ ػٍٝ اٌؽفاظ فرشاخ ؼذدخ ِٓ ٟ٘ اٌذ١ٌٚح الاذفال١اخ ٘زٖ وأد ٚذّذ٠ذٖ، ٚئْ

 اٌطرشف ذرشاب فرٟ اٌشئ١غر١ح ٌٍّماٌٚرح ذاتؼرح دائّرح ٚواٌرح أٚ تفرشع ٠ ررغٍْٛ وأٛا تٙا، أِا ئرا اٌّغّٛغ اٌرّذ٠ذ ٚفرشاخ

 اٌطرشف، ٚ٘رٛ ٌٙرزا اٌر رش٠ؼ١ح اٌّمرض١اخ ػ١ٍُٙ ذطثك اٌّرؼالذ، ا٢خش ٌٍطشف اٌٛطٕٟ اٌرشاب ػٍٝ ٠م١ّْٛ أٚ ا٢خش،

 ٘رزٖ خر ي ٠ؼرثرشْٚ أٙرُ ااصرٍٟ، اٌثٍرذ ٌر ش٠غ خاضؼ١ٓ ٠ثمْٛ ئر اٌٍّؽمْٛ، ااظشاا ػٍٝ ٠ٕطثك اٌزٞ اٌ ٟا ٔفظ

 الاظرّاػ١رح اٌؽّا٠رح ِغررٜٛ ذخفر١و ٠رُ لا ؼرٝ ااصٍٟ، ٚطُٕٙ فٟ ػٍُّٙ ِٚؽً ئلاِرُٙ ػٍٝ ؼافظٛا ٌٛ وّا اٌّذج،

 اٌضرّاْ أٔظّرح ذفراٚخ أِراَ الاػر١رادٞ، اٌؼّرً تٍرذ ذ رش٠غ ػٛا تٗ اٌّؽٍك اٌثٍذ ذ ش٠غ ذطث١ك ذُ ِا ئرا ٌُٙ، اٌّخٌٛح

ت١ّٕٙا الاظرّاػٟ
3
. 

اٌّماٌٚح ِٓ دٌٚح اخشٜ أٚ ٔمً ااظ١ش ِٓ ِماٌٚح اخشٜ خاسض اٌثٍذ اٌرٟ ذٛظرذ ترٗ اٌّماٌٚرح ااَ، ٚف١ّا ٠خر ذشؼ١ً 

فاْ ؼمٛق ااظ١ش ِٕٚٙا ِغاّ٘اذٗ فٟ اٌضّاْ الاظرّاػٟ ٠رُ ذشؼ١ٍٙا أ٠ضا، ٚاٌؽفاظ ػ١ٍٙا أ٠ّٕا أرمٍد اٌّماٌٚح
4
. 

                                                      
1
 ْ ااػّراي،لرأٛ ٚؼرذج اٌخراص، اٌمرأْٛ شرؼثح اٌؽمرٛق، فرٟ اٌرذورٛساٖ ١ٌٕرً الاظرّاػٟ،أطشٚؼح تاٌضّاْ تاٌخاسض اٌّغاستح اٌؼّاي ذّر١غ تٕؽغا٠ٓ، محمد 

 .1ٚ2، ص 2005-2004اٌعاِؼ١ح  اٌغٕح اٌشتاط، أوذاي، ،ٚالاظرّاػ١ح ٚالالرصاد٠ح اٌما١ٔٛٔح اٌؼٍَٛ و١ٍح اٌخاِظ، محمد ظاِؼح
2
 .150ٚ  149اٌؼ ٚٞ، ِشظغ عاتك، ص  عف١اْ 

 
3
 .47اٌخاِظ،ص  محمد ظاِؼح ااػّاي، لأْٛ فٟ اٌّاعرش ١ًٌٕ سعاٌح اٌّغشب، فٟ ااظأة ٌجظشاا الاظرّاػٟ اٌضّاْ اٌّضٚضٟ، أؼّذ  

 ِٚا ١ٍ٠ٙا 56، ص2018_2017 اٌعاِؼ١ح اٌغٕح اٌشتاط، أوذاي، د، ٚا ظرّاػ١ح ٚا لرصاد٠ح اٌما١ٔٛٔح اٌؼٍَٛ و١ٍح
4
 YANN Orpin,   le sort de la relation individuelle  en cas de transfert de l’entreprise, Mémoire DEA, université de 

Lille, année universitaire 1999-2000 ,  p 99. 
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اضرؼح ٌمٛاػررذ اٌمرأْٛ اٌرذٌٟٚ اٌخرراص ِرٓ اٌضررّاْ ٚ٘ىرزا فراْ اعرررفادج ااظ١رش اٌرزٞ  ٠ رررغً فرٟ ئطراس ػمررٛد د١ٌٚرح خ

الاظرّاػٟ، ٠رُ ذٕظ١ّٙا تاٌذسظح ااٌٚٝ تالاذفال١اخ اٌذ١ٌٚح اٌّرؼٍرك تاٌؼّرً أٚ الاذفال١راخ اٌصٕائ١رح تر١ٓ اٌرذٚي اٌررٟ ذؽرذد 

ؼرٝ فٟ ؼاٌرح اٌمأْٛ ٚاٌمٛاػذ اٌٛاظة ذطث١مٙا لاعرّشاس ؼّا٠ح ااظ١ش، عٛاا فٟ ؼاٌح أرٙاا أٚ عش٠اْ ػمذ اٌ غً أٚ 

 ؼشو١ح ااظ١ش ِٓ دٌٚح اخشٜ عٛاا ذؼٍك ااِش تاٌ غً فٟ ٔفظ اٌّماٌٚح أٚ فشٚػٙا أٚ ِماٌٚح ظذ٠ذج.

 انخاتمة:

تؼذ دساعرٕا ٌّٛضٛع خصٛص١اخ ػمذ اٌ غً فرٟ ئطراس لٛاػرذ اٌمرأْٛ اٌرذٌٟٚ اٌخراص خٍصرٕا ئٌرٝ أْ ئٔ راا ػمرذ     

اٌ غً ٚئٔٙائٗ فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌذٌٟٚ اٌخاص، ٠ر١ّض تّعّٛػح ِٓ اٌخصٛص١اخ ذرؼٍك أعاعرا  تأ١ٍ٘رح ٚشرى١ٍح 

ػرذ اٌضرّاْ الاظرّراػٟ تاػرثراس أْ اٌؼ لرح اٌ رغ١ٍح اٌذ١ٌٚرح اٌرؼالذ ٚاٌمأْٛ اٌٛاظة ذطث١مٗ ػٍٝ ذؽذ٠رذ اٌرؼر٠ٛو ٚلٛا

 ذؽىّٙا ِعّٛػح ِٓ اٌمٛا١ٔٓ ٚالاذفال١اخ اٌذ١ٌٚح ٚاٌصٕائ١ح، ٚتؼذ ذؼّمٕا فٟ اٌثؽس ذٛصٍٕا ٌٍٕرائط ٚاٌرٛص١اخ اٌرا١ٌح:

 أولا : انىتائج:

اٌؼٕصرش ااظٕثرٟ ٠خضرغ ٌّثرذأٞ ئْ وً ِا ٠رؼٍرك تأ١ٍ٘رح اٌرؼالرذ فرٟ ِعراي اٌ رغً اٌرذٌٟٚ أٚ اٌؼ لرح اٌ رغ١ٍح رٞ  -

شخصرر١ح اٌمررٛا١ٔٓ ٚئل١ّ١ٍررح اٌمررٛا١ٔٓ، ٌىررٓ ا شررىاي اٌّطررشٚغ ٘ررٛ أٔررٗ ٌررُ ٠ؽررذد اٌر ررش٠غ اٌّغشتررٟ ت ررىً ٚاضررػ 

الاعرررصٕاااخ اٌررٛاسدج ػٍررٝ ِثررذأ خضررٛع اا١ٍ٘ررح ٌٍمررأْٛ اٌ خصررٟ، ؼ١ررس ٚسد فررٟ اٌفصررً اٌصاٌررس ِررٓ ٚضررؼ١ح 

١ٍح ذخضغ ٌمأْٛ اٌ خر، فٟ ؼ١ٓ ٔعذ اٌّ شع ٠ؽرذد فرٟ ِذٚٔرح اٌفشٔغ١١ٓ ٚااظأة اٌّم١ّ١ٓ تاٌّغشب أْ اا٘

 اٌ غً عٕا ٚششٚطا ٌر غ١ً ااطفاي،  ٚظؼً ٘زٖ اٌغٓ ِٓ إٌظاَ  اٌؼاَ ذغشٞ ػٍٝ ااظٕثٟ ٚاٌّغشتٟ.

شى١ٍح ئتشاَ ػمٛد اٌ غً فٟ ئطاس لٛاػذ اٌمأْٛ اٌرذٌٟٚ اٌخراص ذخضرغ ٌمرأْٛ ِىراْ ذٕف١رز اٌؼمرذ، ٌىرٓ فرٟ ٔفرظ  -

 شع أػطٝ ِىأح ٌّثذأ اٌؽش٠ح اٌرؼالذ٠ح.اٌٛلد اٌّ 

وً ِرا ٠رؼٍرك ترؽذ٠رذ اٌرؼر٠ٛو ٚاٌؽمرٛق اٌّا١ٌرح ٌجظ١رش ٠خضرغ ٌمرأْٛ ِىراْ ذٕف١رز اٌؼمرذ ِاػرذا فرٟ ؼاٌرح ٚظرٛد  -

 اذفال١اخ ذؽمك ِضا٠ا أفضً ٌجظ١ش.

 اٌصٕائ١ح.لٛاػذ اٌضّاْ الاظرّاػٟ ٠رُ ذٕظ١ّٙا أعاعا تّمرض١اخ الاذفال١اخ اٌذ١ٌٚح ٌٍ غً ٚالاذفال١اخ  -

 ثاويا: انتىطيات

ٔمرشغ ػٍٝ اٌّ رشع اٌّغشترٟ ئخرشاض ٌؽ١رض اٌٛظرٛد لرأْٛ دٌٚرٟ خراص ٠رضرّٓ لٛاػرذ رِرشج ذرٕظُ ػمرٛد اٌ رغً  -

 اٌذ١ٌٚح.

ٔٛصٟ تاتشاَ اٌّض٠ذ ِٓ الاذفال١اخ ػٍٝ اٌّغرٜٛ ا ل١ٍّٟ ٚاٌذٌٟٚ ذٕظُ و١ف١رح ذثرادي ااظرشاا          ٚئظرشاااخ  -

 ١ٌح ٚالاظرّاػ١ح.ؼّا٠رُٙ ٚضّاْ ؼمٛلُٙ اٌّا

ٔمرشغ ذط٠ٛش ٔظاَ اٌضّاْ الاظرّاػٟ اٌّغشتٟ ٚظؼٍٗ ٔظاِا د١ٌٚا ٠ّىٓ ااظ١ش ِٓ اٌؽفاظ ػٍٝ ذشاوُ ِىرغرثاذٗ  -

 أ٠ّٕا سؼً ٚاسذؽً.

 قائمة انمراجع

 أولا: مراجع بانهغة انعربية

 ااػّراي، لرأْٛ فٟ اٌّاعرش ١ًٌٕ سعاٌح اٌّغشب، فٟ ااظأة ٌجظشاا الاظرّاػٟ اٌضّاْ اٌّضٚضٟ، أؼّذ -

اٌعاِؼ١رح  اٌغرٕح اٌشتراط، أورذاي، ، ٚالاظرّاػ١رح ٚالالرصراد٠ح اٌما١ٔٛٔرح اٌؼٍرَٛ اٌخراِظ، و١ٍرح محمد ظاِؼرح

2017_2018. 

 ٚأصِررٗ، اٌرطث١رك اٌمرأْٛ اٌٛاظرة  اٌرذٌٟٚ اٌؼمرٛد ِفاٚضراخ اٌرذٌٟٚ اٌؼمرذ لرأْٛ اٌىرش٠ُ عر ِح، ػثرذ أؼّرذ -

 . 2000اٌما٘شج،  اٌؼشت١ح، إٌٙضح داس ااٌٚٝ، اٌطثؼح

اٌ ررغً، سعرراٌح ١ٌٕررً دتٍررَٛ اٌّاعرررش فررٟ اٌمررأْٛ اٌخرراص،  لررأْٛ فررٟ اٌمررٛا١ٔٓ اٌؼرر ٚٞ، ذٕرراصع عررف١اْ -

 ،  و١ٍح اٌؼٍَٛ اٌما١ٔٛٔح ٚالالرصاد٠ح ٚالاظرّاػ١ح، ظاِؼح ِٛلاٞ ئعّاػ١ً ِىٕاط.2018/2019اٌغٕح

 اٌغرٕح اٌؼا١ٌّرح، اٌى٠ٛر١ح اٌمأْٛ و١ٍح اٌذٌٟٚ، ِعٍح اٌؼًّ ػمذ ػٍٝ اٌرطث١ك اٌٛاظة اٌضّٛس، اٌمأْٛ الله ػثذ -

 َ. 2020 ، ١ٔٛ٠ٛ ٖ 1441 اٌمؼذج رٚ  شٛاي30 ،2 اٌرغٍغٍٟ اٌؼذد اٌصإِح،
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 دتٍرَٛ ١ٌٕرً تؽرس اٌخراص اٌّغشترٟ، اٌرذٌٟٚ اٌمرأْٛ فرٟ اا١ٍ٘رح ت رأْ اٌمرٛا١ٔٓ ذٕراصع ػ١غراٚٞ، أِؼٕراْ محمد -

 محمد اٌّؼّرك، ظاِؼرح اٌّرذٟٔ اٌمرأْٛ اٌرىر٠ٛٓ ٚاٌثؽرس ٚؼرذج اٌخراص، اٌمرأْٛ فرٟ اٌّؼّمرح اٌؼ١ٍرا اٌذساعراخ

 .2007-2006أوذاي، اٌغٕح اٌعاِؼ١ح  اٌؽمٛق، و١ٍح اٌخاِظ،

 شؼثح اٌؽمٛق، فٟ اٌذورٛساٖ ١ًٌٕ الاظرّاػٟ، أطشٚؼح تاٌضّاْ تاٌخاسض اٌّغاستح اٌؼّاي ذّر١غ تٕؽغا٠ٓ، محمد -

 ٚالاظرّاػ١رح، ٚالالرصراد٠ح اٌما١ٔٛٔرح اٌؼٍرَٛ و١ٍرح اٌخراِظ، محمد ظاِؼح لأْٛ ااػّاي، ٚؼذج اٌخاص، اٌمأْٛ

 .2005-2004اٌعاِؼ١ح  اٌغٕح اٌشتاط، أوذاي،

 .  1992اٌّؼاسف، ا عىٕذس٠ح، ِٕ أج اٌفشد٠ح، اٌؼًّ ػ لاخ فٟ اٌمٛا١ٔٓ ذٕاصع اٌّع١ذ، ػثذ ١ِٕش -

 ثاويا: مراجع بانهغة انفروسية

- ALICE DANG, égalité de traitement et libre circulation des travailleurs en droit 

communautaire de la protection sociale, mémoire de DEA, université de Lille, 

année 2001-2002.  

- YANN ORPIN, le sort de la relation individuelle en cas de transfert de l’entreprise, 

Mémoire DEA, université de Lille, année universitaire 1999-2000. 

 http://socialmaroc.net/glossary                                                      ثانثا: انمىقع الإنكترووي

 

 

 

 


